
Памятка для наставника

Как и чем помочь молодому педагогу

1. Вместе проанализируйте учебные программы и пояснительные
записки к ним.

2. Составьте совместно рабочую программу в соответствии с требо-
ваниями федеральных государственных образовательных стандартов 
общего образования, обратите особое внимание на подбор материала 
для повторения, практических и лабораторных работ, экскурсий. 

3. Оказывайте помощь при подготовке к урокам, особенно первым,
к первой встрече с учащимися. Трудные темы разрабатывайте со-
вместно. В своем классе постарайтесь изучать материал с опережени-
ем на два-три урока с тем, чтобы дать молодому учителю возможность 
раскрыть наиболее сложные темы. 

4. Готовьте и подбирайте дидактический материал совместно, а так-
же отбирайте вместе и наглядные пособия, тексты задач, упражнений, 
контрольных работ. Помогите в подборе методической литературы для 
самообразования.

5. Посещайте уроки молодого учителя с последующим тщательным
самоанализом, приглашайте его на свои уроки, обсуждайте их. 

6. Без назидания, доброжелательно делитесь опытом, демонстри-
руйте свою работу. 

7. Своевременно, терпеливо и настойчиво помогайте, не забывайте
отмечать успехи молодого педагога в работе. 

8. Помогите молодому педагогу научиться не копировать готовый
материал, не надеяться на имеющиеся разработки, а накапливать соб-
ственный педагогический опыт.




